Unimedizin Mainz mit Rekordverlust

JAHRESERGEBNIS 2016.Minus von 26,1 Millionen Euro / Mehr Patienten, mehr Umsatz / Kein Jobabbau

Von Michael Bermeitinger

MAINZ. Die Unimedizin Mainz
verzeichnet das grofite Minus
ihrer Geschichte. Nach je sechs
Millionen Euro Verlusten in den
beiden Vorjahren liegt das Er-
gebnis 2016 bei minus 26,1 Mil-
lionen Euro bei einem Jahres-
umsatz von 705 Milionen, so
der Vorstandsvorsitzende Pro-
fessor Norbert Pfeiffer. Die Ge-
samtverschuldung liegt bei 105
Millionen Euro. Positiv: Die
Zahl der stationdr behandelten
Patienten ist um rund 3000 auf
68000 angestiegen.

Der Anstieg der Verluste um
mebhr als 20 Millionen Euro ldge
auch an einmaligen Sondertat-
bestanden, die mit 15 Millionen
Euro zu Buche schlagen, hiefl

es. Darunter fallt eine Auseinan-
dersetzung mit den Krankenkas-
sen, fiir die eine Riickstellung
von acht Millionen Euro gebil-
det wurde. Weitere fiinf Millio-
nen miissen abgeschrieben wer-
den, weil iiber lange Jahre bei
unzdhligen Forschungsprojek-
ten weniger Forderungsgelder
eingegangen waren als geplant.
Das ergab eine Untersuchung
durch Wirtschaftspriifer.

Hunderttausend Félle zu
gering oder gar nicht vergitet

Fast genauso schwer wiegen
aber die strukturellen Defizite,
so Professor Pfeiffer, der Anfang
September das Amt von Profe-
sorin- Babette Simon iibernom-
men hatte. Dabei handelt es sich

um Verluste aus zu gering oder
gar nicht vergiiteten Leistungen.

Schwerpunkte sind hier die in-
ternistische Notaufnahme mit
17000 Patienten im Jahr sowie
die zahlreichen Ambulanzen
der. Unimeédizin mit 94000 Fdl-
len. Fiir deren Leistungen erhdlt
das Klinikum Pauschalen, die
weit unter den tatsdchlichen
Kosten liegen. Dazu kommit,
dass an den Ambulanzen die Er-
stattung auf 83000 Fdlle be-
grenzt ist, das Plus von 11000
Patienten voll zu Lasten der
Unimedizin geht.

Beide Einrichtungen bringen
der Uniklinik Verluste von mehr
als neun Millionen Euro ein. In
Sachen Hochschulambulanzen
laufen derzeit aber Verhandlun-
gen mit den Krankenkassen. De-

ARBEITSPLATZE

» Mit 7800 Mitarbeitern ist
die Universitatsmedizin Mainz
nach der BASF in Ludwigshafen,
Daimler Benz in Worth/Germers-
heim und Boehringer in Ingel-
heim der viertgroBte Arbeit-
geber in Rheinland-Pfalz. Trotz
der Verluste wird es keinen
Arbeitsplatzabbau geben.

ren Ziel ist nicht nur eine héhe-
re Vergiitung, sondern auch das
Ende der Deckelung der Fallzah-
len.

Dass das Land bei den laufen-
den Verlusten einspringt oder
mit einem Schuldenschnitt die
Gesamtschuldenlast verringert,

ist laut dem Aufsichtsratsvorsit-
zenden, Wissenschaftsstaatsse-
kretar Prof. Salvatore Barbaro,-
nicht moglich. Dies wiirde von
der EU-Kommission in Briissel
als nicht erlaubte Beihilfe ge-
wertet und konnte zu einem
Verfahren fiihren. Barbaro stell-
te ohnehin in Zweifel, dass ein
Haus, das nicht nur Hochleis-
tungsmedizin biete, sondern
auch fiir die Grund- und Regel-
versorgung zustdndig sei und
dadurch Kapazitaten binde, ver-
lustfrei arbeiten konne.
Allerdings wird das Land zur
Effizienzsteigerung und damit
auch zur Reduzierung der Kos-
ten 2017/18 der Universitdtsme-
dizin 70 Millionen Euro fiir tech-
nische Ausstattung bereitstel-
len. » MAINZ
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